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Évaluation de l’apprentissage
• Grilles critériées détaillées (coconstruite) avec attentes et 

résultats d’apprentissage clairs 

• Accent sur les habiletés d’apprentissage et habitudes de 
travail (HH), évaluées indépendamment des travaux :

– Utilisation du français oral - Fiabilité

– Sens de l’organisation - Autonomie

– Esprit de collaboration - Sens de l’initiative

– Autorégulation

• Compétences et stratégies de littératie dans toutes les 
matières (métacognition)

• Compétences transférables : 

– Pensée critique/résolution problème - Collaboration

– Innovation, créativité, entrepreneuriat - Communication

– Apprentissage auto-dirigé, apprendre à apprendre, 
autorégulation, conscience de soi - Citoyenneté /durabilité
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Faire croître le succès / Growing success

http://www.edu.gov.on.ca/fre/policyfunding/growSuccessfr.pdf
http://www.edu.gov.on.ca/eng/policyfunding/growsuccess.pdf


Réalités mars 2020 - juin 2022

• Les entrants 09 2022 étaient en 10e année 
au début de la pandémie en mars 2020
– 11e année en quadrimestres, école virtuelle ou hybride

– 12 année débute avec quadrimestres – hybride ou école 
virtuelle; après janvier 2e semestre (revenu à 4 cours) en 
virtuel, hybride ou présentiel (après mars)

• Pas d’examens de fin de session depuis janvier 2020 
(sauf IB 2021/2022 et AP)

• Résultats scolaires : géométrie variable

– Mars 2020 – notes avant fermeture devaient être respectées  
au bulletin final

– 2020-2021 – Aucune évaluation de valeur de plus de 10% 
(au moins 2 bulletins mais varie selon conseil)

– 2021-2022 – Certains conseils mandatent qu’aucune 
évaluation ne peut avoir une valeur de plus de 10% (les 3 
bulletins)



• Peu ou d’activités destination réussite en 
présentiel; reprise en avril 2022. Donc 
moins d’interactions en présentiel avec les 
établissements postsecondaires

• Peu ou pas d’échanges dans les cours –
prise de parole devra faire l’objet de travail

• Pire pénurie d’enseignants et d’enseignants 
ÉLF depuis les années 1970

Impossible pour l’instant de mesurer l’impact 
de l’accumulation des retards d’apprentissage 
sur plus de 2 années

Les retards d’apprentissage varient selon 
l’expérience de l’élève.



Cela étant dit… les futurs étudiant.e.s

• Ont une grande insécurité par rapport à ce qu’ils et elles 
vivront, notamment pour les évaluations de type test ou 
examen, ou la valeur des évaluations (high stakes)

• Se font dire qu’ils ont des écarts d’apprentissage par 
rapport aux 12e année de 2019, mais le manque d’échange 
avec les cohortes précédentes limite la prise de conscience

• Doivent reprendre l’habitude de cours en présentiel avec un 
grand nombre de collègues (inconnus), face à des 
stratégies d’enseignement/d’évaluation qu’ils et elles ont 
moins ou pas connues les deux dernières années, tout en 
étant moins impliqués dans la co-construction des 
évaluations

NOTA

Certains conseils (anglos et francos) explorent ne plus 
avoir d’examens de fin de session de valeur de 30%, en 
faveur de travaux qui encouragent l’atteinte d’attentes 
et de HH.



Vous avez le pouvoir de

• Identifier les connaissances antérieures essentielles à même 
votre syllabus ainsi que des ressources pour pallier aux 
manques identifiés (dgd, références, ressources Brightspace)

• Communiquer avec vos étudiant.e.s avant la rentrée (mi-
août) afin de les accueillir, tout en assurant un 
accompagnement lors du trimestre

• Être explicite au sujet de ce qui fera l’objet d’évaluation ; 
donner des exemples de questions et réponses complètes ou 
de stratégies pour différents types d’évaluations

• +++++++++

P.ex. :

Si l’évaluation se fait par des projets ou des 
dissertations, briser la tâche en plus petites bouchées 
afin de permettre à l’étudiant.e d’intégrer la rétroaction 
reçue


